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NAZWA KOMPETENCJI | Transformacja ekologiczna — zarzgdzanie gospodarkg wodng
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Zarzgdzania gospodarka wodng obejmuje trzy podstawowe dziatania:

redukcje zuzycia — m.in. zastosowanie wodooszczednych urzadzen, w tym na przyktad
zainstalowanie systemu monitorowania zuzycia wody lub systemoéw detekcji nieszczelnosci
instalacji;

zamiane — zastgpienie wody pitnej wodg morskg, deszczdéwka lub woda z recyklingu;
ponowne uzycie — np. przez ponowne wykorzystanie wody technologicznej lub wody szare;j.

Z mysla o przedsiebiorcach, ktorzy chcieliby podej$¢ do zarzgdzania wodg w sposob
kompleksowy w 2019 r. opracowana zostata norma ISO 46001 — Systemy zarzgdzania
efektywnoscig wodng. Podstawowym celem normy jest umozliwienie przedsigebiorstwom

oceny i rozliczenia zuzycia wody oraz identyfikacji, planowania i wdrazania srodkéw stuzgcych
osiggnieciu oszczednosci wody poprzez systematyczne zarzadzanie jej zasobami. ISO 46001
okresla wymagania i zawiera wytyczne dotyczgce zorganizowanego zuzycia wody. Obejmuje
monitorowanie, pomiary, dokumentacje, raportowanie, projektowanie oraz zakupy dotyczace
sprzetu, systemow, procesow, a takze kompetencje i szkolenia personelu, ktére przyczyniajg sie do
zarzgdzania efektywnoscig wodna.

Budowanie swiadomosci proekologicznej

Umiejetnos¢ przekazywania nabytych kompetencji wspotpracownikom
W miejscu pracy.
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Nasze srodowisko potrzebuje zmian. Nie tylko naturalne, ale takze srodowisko zycia, pracy
powinno byc¢ bardziej zréwnowazone. Wszyscy chcemy by¢ zdrowsi, szczesliwsi i spokojniejsi

o to, co przyniesie przysztos¢. | nie tylko jako ludzie, ale takze jako firmy, musimy podja¢ kroki, aby
uczyni¢ swiat lepszym. nie tylko z checi, ale z obowigzku wobec przysztych pokolen.

Korzysci etyczno-moralne, bycie Swiadomym zagrozen ptyngcych z zanieczyszczenia
srodowiska wodnego

Korzysci spoteczne, wzér do nasladowania

Korzysci ekonomiczne dla pracownika, czyli poprawa swojego budzetu domowego

SIS 1SS

Korzysci rozwojowe, czyli wartosciowy pracownik na rynku pracy

Dbanie o srodowisko nalezy do wszystkich, takze i pracodawcow. Od przedsiebiorcéw oczekujemy
idealnego rozwigzania, ktérych celem jest oszczednos¢ zasobow i zrdwnowazony rozwoj
systemow zarzgdzania gospodarka wodng, energetyczng. Dzieki innowacyjnym technologiom
mozemy zmniejszy¢ zuzycie wody, energii elektrycznej i chemii co ma wptyw na srodowisko.
Oprécz tych korzysci mozemy rozrozni¢ dodatkowo;

Korzysci ekonomiczne czyli zysk dla firmy, w przypadku zastosowania urzgdzen
ekologicznych, innowacyjnych technologii i systemow

X

Korzysci srodowiskowe, firma przyjazna dla srodowiska jest ogélnym trendem na swiecie,

Korzysci wizerunkowe dla firmy, renoma i rozpoznawalnos¢ marki,

Korzysci spoteczne, inwestycja w nowe pokolenie wykwalifilkowanych pracownikow,

Ograniczenie strat wody pitnej, wykorzystanie wody szarej,
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Korzysci finansowe, sieganie po projekty, granty zwigzane z ekologig,



KOMPETENCJA A ZASOBY W PRACY

pracownika posiadajgcego kompetencje
miekkie tj.:

* pro ekologiczne nastawienie,
* znajomos¢ normy ISO 46001,

* umiejetnosc¢ petnego skoncentrowania sie
na pracy,

+ odpowiedzialnos¢ za rozwoj
przedsiebiorstwa,

systemy, urzadzenia oraz sprzet
kuchenny dostepny w miejscu pracy:
zmywarka podblatowa, zmywarka
kaptura, urzadzenia do uzdatniania
wody, dystrybutory wody

ustalone procedury/instrukcja postepowania

KOMPETENCJA A ZASOBY NA SZKOLENIU

Prezentacja urzadzen oraz innowacyjnych
systemoéw zarzadzania gospodarkg wodng

Filmy

Dane techniczne urzadzen

Dane statystyczne

METODY WALIDACJI

W procesie walidacji wyr6znimy nastepujgce etapy:

a) identyfikowanie — okreslanie i analiza wiedzy, umiejetnosci i kompetenciji, ktére juz
zostaly osiggniete przez kandydata z zakresu wiedzy na temat zastosowania urzadzen

energooszczednych, dobrych praktyk zwigzanych z oszczednoscig energii elektrycznej w miejscu

pracy — Pre-test,

b) wywiad swobodny — metoda ta umozliwia weryfikacje efektéw w zakresie okreslenia réznych

rozwigzan/ metod proekologicznych w gastronomii.

c) weryfikacja — sprawdzenie przy zastosowaniu metody testu, czy okreslone efekty uczenia sie

zostaty osiggniete.
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EFEKTY UCZENIA SIE: KRYTERIA WERYFIKACJI:

Posiada wiedze z zakresu proekologicznych | Podstawowe zagadnienia dotyczace
rozwigzan w gastronomii i kelnerstwie gospodarki wodnej

Wykorzystanie innowacyjnych systemow
zarzgdzania gospodarkg wodna

Posiada wiedze i zakres stosowania Znajomos$c¢ wytycznych zwigzanych z
roznych metod/technik/rozwigzan norma ISO 46001,

Znajomosc¢ podstawowych procedur
zarzgdzania gospodarkg wodg w
przedsiebiorstwie.

Umiejetnos¢ doboru sprzetu i urzgdzen
Umiejetnos¢ wdrozenia kompetencji
zielonych w miejscu pracy podczas
wykonywania czynnos$ci zawodowych

Zastosowanie rozwigzan ekologicznych
majacych na celu minimalizacje strat wody

1. Jesli posiadasz sprzet starszej generacji, sugerujemy ich wymiane na nowszy, ktére
oferujg ekologiczne rozwigzania. Jednorazowo jest to wysoki koszt, jednak po pewnym czasie
ta inwestycja sie zwrdci, a nasza planeta tez nam za to podziekuije.

2. Zamontuj instalacje o niskim przeptywie wody i perlatory. Firmy sprzedajgce i montujgce
urzadzenia oferujg bezptatnie audyt w ktérym okreslajg zuzycie wody i jego zapotrzebowanie.
Instalacje o niskim przeptywie powoduja redukcje zuzycia wody o co najmniej 20% w poréwnaniu
z tradycyjnymi urzadzeniami.

3. Umiejetnos¢ uzywania zmywarki, pamietaj o tym aby zmywarka byta zatadowana do petna a nie
przetadowana. Uzywaj odpowiedniego programu tak aby ograniczy¢ pobér wody i energii.



